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Σε μια διαρκώς μεταβαλλόμενη κοινωνία και
δεδομένης της παγκόσμιας οικονομικής αστάθειας, ο
ρόλος του σχολείου οφείλει να είναι πολύπλευρος και
να μην περιορίζεται αποκλειστικά στα μαθησιακά
αποτελέσματα αλλά να προετοιμάζει τους μαθητές
παρέχοντάς τους τα κατάλληλα εφόδια για μια
επιτυχημένη πορεία στη ζωή τους στο μέλλον, σε
επαγγελματικό, κοινωνικό και προσωπικό επίπεδο.
Αυτό συνίσταται στην ανάπτυξη των κοινωνικών και
των λεγόμενων οριζόντιων ή ήπιων δεξιοτήτων (soft
skills), οι οποίες δεν περιλαμβάνονται στις εγγενείς
ιδιότητες και χαρακτηριστικά του ατόμου αλλά
μαθαίνονται και καλλιεργούνται καθ’ όλη τη διάρκεια
της ζωής του (δια βίου μάθηση).

Στη σύγχρονη πραγματικότητα και προς
υλοποίηση αυτού του στόχου, σύμφωνα με τις
τελευταίες μεταρρυθμίσεις, το εκπαιδευτικό σύστημα
στην ελληνική επικράτεια έχει εντάξει στο
υποχρεωτικό ωρολόγιο πρόγραμμά του εργαστήρια
δεξιοτήτων ήδη από την πρωτοβάθμια εκπαίδευση.
Τα εν λόγω εργαστήρια αποσκοπούν στην
καλλιέργεια ποικίλων δεξιοτήτων, μεταξύ των
οποίων, η ικανότητα για επίλυση προβλημάτων, οι
επικοινωνιακές δεξιότητες, οι κοινωνικές δεξιότητες,
η προσαρμοστικότητα, η ενσυναίσθηση, η ικανότητα
για συνεργασία και η ικανότητα διαχείρισης χρόνου.

Με την παρούσα εργασία επιχειρείται η
διερεύνηση του βαθμού στον οποίο οι εκπαιδευτικοί
που απασχολούνται στην τυπική εκπαίδευση είναι
εξοικειωμένοι με το περιεχόμενο και τη σημασία των
ήπιων δεξιοτήτων και των τεχνικών διδασκαλίας
τους. Επιπρόσθετα, διερευνάται η στάση των
εκπαιδευτικών απέναντι στη μεταστροφή από το
αμιγώς γνωσιακό μοντέλο σε μία καινοτόμα
προσέγγιση βασισμένη στις δεξιότητες, και οι απόψεις
και οι εμπειρίες τους σε ό,τι αφορά την υλοποίηση
των εργαστηρίων δεξιοτήτων καθώς και την
απαιτούμενη προετοιμασία τους.

Από	το	τεστ	 x2που	διενεργήθηκε	σε	σχέση	με	την	παράμετρο	του	φύλου,	
προέκυψε	ότι	σε	επίπεδο	στατιστικής	σημαντικότητας	5%,	υπάρχει	
διαφοροποίηση	στα	ζητήματα	που	θίγονται	στις	ερωτήσεις	1,	5	και	7.	
Συγκεκριμένα,	οι	γυναίκες	φαίνονται	να	γνωρίζουν	καλύτερα	την	έννοια	
των	ήπιων	δεξιοτήτων,	καθώς	και	το	περιεχόμενο	των	εργαστηρίων	
δεξιοτήτων	και	ενσωματώνουν	συχνότερα	στη	διδασκαλία	τους	τεχνικές	
καλλιέργειας	ήπιων	δεξιοτήτων	σε	σχέση	με	τους	άνδρες.	Στα	θέματα	που	
αναφέρονται	στις	λοιπές	ερωτήσεις	δεν	παρατηρείται	σημαντική	
διαφοροποίηση	ανάλογα	με	το	φύλο.

Ομοίως	πραγματοποιήθηκαν	τεστ	 x2 για	να	ερευνηθεί	αν	
στοιχειοθετούνται διαφορές	ανάλογα	με	την	ηλικία,	τη	σχολική	μονάδα	
και	τον	εκπαιδευτικό	κλάδο.

Σύμφωνα	λοιπόν	με	τα	αποτελέσματα	του	τεστ,	σε	επίπεδο	στατιστικής	
σημαντικότητας	5%,	η	ηλικία	δεν	επηρεάζει	κανένα	από	τα	ερευνώμενα	
θέματα.

Επιπλέον,	σε	επίπεδο	στατιστικής	σημαντικότητας	5%,	φαίνεται	να	
διαφοροποιούνται	οι	απόψεις	των	εκπαιδευτικών	σχετικά	με	την	σημασία	
των	εργαστηρίων	δεξιοτήτων		ανάλογα	με	το	αν	εργάζονται	σε	δημόσια	ή	
ιδιωτική	σχολική	μονάδα.	Συγκεκριμένα,	οι	ιδιωτικοί	εκπαιδευτικοί	
πιστεύουν	περισσότερο	στην	αποτελεσματικότητα	των	εργαστηρίων	
δεξιοτήτων	απ’	ότι	στην	ενσωμάτωση	τεχνικών	καλλιέργειας	ήπιων	
δεξιοτήτων	κατά	τη	διδασκαλία	άλλων	αντικειμένων.

Τέλος,	εξετάστηκε	και	η	παράμετρος	του	εκπαιδευτικού	κλάδου.		Στα	
ζητήματα	που	θίγουν	οι	ερωτήσεις	5	και	7		(αν	οι	εκπαιδευτικοί	
ενσωματώνουν	τεχνικές	καλλιέργειας	ήπιων	δεξιοτήτων	κατά	τη	
διδασκαλία	του	μαθήματός	τους	και	αν	γνωρίζουν	επακριβώς	τι	είναι	τα	
εργαστήρια	δεξιοτήτων,	αντίστοιχα)	παρατηρείται	διαφοροποίηση	ως	
προς	τον	κλάδο	σε	επίπεδο	στατιστικής	σημαντικότητας	5%.	
Συγκεκριμένα,	οι	κλάδοι	των	παιδαγωγικών,	των	ξένων	γλωσσών	και	των	
θεωρητικών-ανθρωπιστικών	επιστημών	χρησιμοποιούν	πάντα	στη	
διδασκαλία	τους	τεχνικές	καλλιέργειας	ήπιων	δεξιοτήτων	σε	μεγαλύτερο	
ποσοστό	απ’	ότι	οι	άλλες	ειδικότητες.	Και	πάλι	οι	ίδιοι	κλάδοι,	μαζί	με	τις	
ειδικότητες	εικαστικών-μουσικής-φυσικής	αγωγής,	γνωρίζουν	απόλυτα	τι	
σημαίνουν	τα	εργαστήρια	δεξιοτήτων	σε	μεγαλύτερα	ποσοστά	σε	σχέση	
με	τους	λοιπούς	κλάδους.

Για	τη	διεξαγωγη\ 	της	παρου\ σας	ε\ρευνας,	καταλληλο\ τερο	εργαλει\ο	
συλλογη\ ς	δεδομε\νων	θεωρη\ θηκε	το	δομημε\νο	ερωτηματολο\γιο.	

Το	ερωτηματολο\γιο	σχεδια\ στηκε	με	τρο\πο	ω\ στε	να	ε\χει	μορφη\ 	φιλικη\ 	
προς	το	χρη\ στη,	μικρη\ 	ε\κταση,	σαφη\ 	περιγραφη\ 	του	στο\χου	της	ε\ρευνας	
και	ερωτη\ σεις	κλειστου\ 	τυ\ που	που	δεν	απαιτου\ ν	περαιτε\ρω	επεξη\ γηση	
(ο\ λες	κλι\μακας	Likert).	Η	δε\σμευση	για	ανωνυμι\α	και	εμπιστευτικο\ τητα	
των	απαντη\ σεων	εξασφα\ λισε	την	ο\ σο	το	δυνατο\ ν	πιο	ειλικρινη\ 	
συμπλη\ ρωση	απο\ 	με\ρους	των	συμμετεχο\ ντων.	Για	τη	δο\ μηση	του	
ερωτηματολογι\ου	χρησιμοποιη\ θηκε	η	εφαρμογη\ 	google	forms.

Τα	ερωτηματολο\για		διανεμη\ θηκαν	σε	εκπαιδευτικου\ ς	πρωτοβα\ θμιας	
και	δευτεροβα\ θμιας	εκπαι\δευσης.	Διοχετευ\ τηκαν	στους	συμμετε\χοντες	
με\σω	διαδικτυ\ ου	(ει\τε	με	αποστολη\ 	email	ει\τε	με	ανα\ ρτηση\ 	τους	σε	
ομα\ δες	εκπαιδευτικω\ ν	στα	με\σα	κοινωνικη\ ς	δικτυ\ωσης	και	σε	ιστολο\για),	
δεδομε\νου	ο\ τι	οι	εκπαιδευτικοι\	ε\χουν	ευ\ κολη	προ\ σβαση	στο	διαδι\κτυο	
ακο\ μα	και	αν	δε	διαθε\τουν	προσωπικο\ 	H/Y (π.χ.	με\σω	του	σχολει\ου).	Με	
την	αξιοποι\ηση	του	διαδικτυ\ ου	η	συλλογη\ 	δεδομε\νων	η\ ταν	ευ\ κολη,	
γρη\ γορη	και	αποτελεσματικη\ .

Συγκεκριμε\να,	το	ερωτηματολο\γιο	παρε\μεινε	διαθε\σιμο	για	5	με\ρες	
και	οι	συμμετε\χοντες	ε\φτασαν	τους	99.	Ως	εκ	του\ του	το	με\γεθος	του	
δει\γματος	η\ ταν	πολυ\ 	ικανοποιητικο\ 	και	αρκου\ ντως	αντιπροσωπευτικο\ 	
καθω\ ς	η	διαδικτυακη\ 	διανομη\ 	του	ερωτηματολογι\ου,	εξασφα\ λισε	σε	
κα\ ποιο	βαθμο\ 	τη	συμμετοχη\ 	εκπαιδευτικω\ ν	διαφο\ ρων	κλα\ δων	και	
ειδικοτη\ των,	διαφορετικω\ ν	γεωγραφικω\ ν	περιοχω\ ν,	ηλικιω\ ν,	φυ\ λου,	
τυ\ πων	και	βαθμι\δων	σχολικω\ ν	μονα\ δων,	κλπ.	συμβα\ λλοντας	ε\τσι	
σημαντικα\ 	στην	αντικειμενικο\ τητα	και	την	αμεροληψι\α	της	ε\ρευνας.
Στην	πιλοτικη\ 	εφαρμογη\ 	του	(στο	δει\γμα	των	15	πρω\ των	
συμμετεχο\ ντων),	το	ερωτηματολο\γιο	φα\ νηκε	να	ε\χει	πολυ\ 	καλη\ 	
αξιοπιστι\α,	με	Cronbach’s	alpha=0,883.

Η	καλλιε\ργεια	των	η\ πιων	δεξιοτη\ των	ει\ναι	σημαντικη\ 	η\ δη	απο\ 	την	
προσχολικη\ 	εκπαι\δευση	διο\ τι	θε\τει	τις	βα\ σεις	για	τη	μελλοντικη\ 	
προσωπικη\ 	και	επαγγελματικη\ 	πορει\α	των	μαθητω\ ν.	Στον	αντι\ποδα	των	
λεγο\ μενων	αντικειμενικω\ ν	προσο\ ντων	(hard	skills),	που	πιστοποιου\ νται	
με\σα	απο\ 	βαθμου\ ς	και	πτυχι\α,	οι	η\ πιες	δεξιο\ τητες	διδα\ σκονται	σταδιακα\ 	
καθ΄	ο\ λη	τη	δια\ ρκεια	της	ζωη\ ς	και	βοηθου\ ν	το	α\ τομο	να	επικοινωνει\	
αποτελεσματικα\ ,	να	ει\ναι	ικανο\ 	στην	επι\λυση	προβλημα\ των	και	στη	λη\ψη	
αποφα\ σεων,	να	ε\χει	ομαδικο\ 	πνευ\ μα,	να	διαθε\τει	κριτικη\ 	σκε\ψη,	να	ε\χει	
ανεπτυγμε\νη	συναισθηματικη\ 	νοημοσυ\ νη,	να	ει\ναι	προσαρμοστικο\ 	και	
δημιουργικο\ .

Με\σω	της	τυπικη\ ς	εκπαι\δευσης,	η	καλλιε\ργεια	των	η\ πιων	δεξιοτη\ των	
δυ\ ναται	να	επιτευχθει\	το\ σο	με\σω	της	ενσωμα\ τωσης	διαφο\ ρων	τεχνικω\ ν	
(παιχνι\δια	ρο\ λων,	χρη\ ση	τε\χνης	και	Η/Υ,	ομαδικε\ς	εργασι\ες,	λογομαχι\ες,	
κ.α\ .)	κατα\ 	τη	δια\ ρκεια	της	διδασκαλι\ας	α\ λλων	αντικειμε\νων,	ο\ σο	και	
με\σω	της	διδασκαλι\ας	αυτου\ σιου	μαθη\ ματος-εργαστηρι\ου	δεξιοτη\ των.

Το	θεσμικο\ 	πλαι\σιο του	προγρα\ μματος σπουδω\ ν για	τα	εργαστη\ ρια
δεξιοτη\ των ο\ λων των	τυ\ πων σχολικω\ ν μονα\ δων,	Νηπιαγωγει\ων,	
Δημοτικω\ ν και	Γυμνασι\ων,	ει\ναι	δημοσιευμε\νο	στο	ΦΕΚ	3567	Β΄	(υπ’	
αριθ.	94236/ΓΔ4/29-09-2921	Απο\φαση	της	Υφυπουργου\ 	Παιδει\ας	και	
Θρησκευμα\ των).
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Από	το	σύνολο	των	δεδομένων	προέκυψε	Cronbach’s	alpha=0,719	το	
οποίο	είναι	οριακά	αποδεκτό	και	επιδέχεται	βελτίωσης.	Παρατηρήθηκε	ότι	
η	ερώτηση	3	μείωνε	αρκετά	την	αξιοπιστία	του	ερωτηματολογίου	και	
συνεπώς	αφαιρέθηκε	και	δε	θα	ληφθεί	υπόψη.	Ως	αποτέλεσμα,	το	
Cronbach’s	alpha ανήλθε	στο	0,779	που	είναι	αρκούντως	αποδεκτό.

Από	τους	99	συμμετέχοντες	στην	έρευνα,	το	23%	ήταν	άνδρες	και	το	
77%	γυναίκες,	το	52%	εργάζονταν	σε	ιδιωτική	σχολική	μονάδα	και	το	
υπόλοιπο	48%	σε	δημόσια,	το	12%	ανήκαν	στην	ηλικιακή	ομάδα	22-35	
ετών,	το	55%	στην	ομάδα	36-50	ετών	και		το	33%	στην	ομάδα	51-67	
ετών.

Από	τα	περιγραφικά	μέτρα	(μέσες	τιμές,	τυπικές	αποκλίσεις)	που	
απεικονίζονται	στον	πίνακα	1,	παρατηρούμε	σε	γενικές	γραμμές	ότι	η	
πλειοψηφία	των	ερωτηθέντων	είναι	εξοικειωμένη	με	την	έννοια	των	
ήπιων	δεξιοτήτων,	αναγνωρίζει	τη	σημασία	τους	και	τη	σημασία	της	
ενσωμάτωσης	κατάλληλων	τεχνικών	κατά	τη	διδασκαλία	άλλων	
μαθημάτων,	αλλά	ενώ	θεωρεί	σημαντική	τη	διεξαγωγή	των	εργαστηρίων	
δεξιοτήτων,	η	γνώση	του		ακριβούς	περιεχομένου	τους	δεν	ισχύει	για	
όλους	τους	ερωτηθέντες,	ενώ	φαίνεται		πως	η	θετική	στάση	των	
συναδέλφων	και	η	στήριξη	του	διευθυντή	δεν	είναι	πάντα	δεδομένες.

Με	βάση	τα	δεδομένα	των	ερωτηματολογίων	είναι	σκόπιμο	να	
ελεγχθούν	κάποιες	υποθέσεις,	όπως	το	αν	στοιχειοθετούνται διαφορές	
στα	υπό	διερεύνηση	ζητήματα	σε	σχέση	με	μεταβλητές	όπως	το	φύλο,	η	
ηλικιακή	ομάδα,	ο	εκπαιδευτικός	κλάδος	και	το	είδος	της	σχολικής	
μονάδας	(δημόσια-ιδιωτική).

Προς	διερεύνηση	των	υποθέσεων	αυτών	θα	διεξαχθεί	το	μη	
παραμετρικό	τεστ	 x2.

Η	καλλιέργεια	των	ήπιων	δεξιοτήτων	στην	τυπική	εκπαίδευση.	Εισαγωγή	των	εργαστηρίων	δεξιοτήτων	στο	
υποχρεωτικό	ωρολόγιο πρόγραμμα	στην	πρωτοβάθμια	και	στη	δευτεροβάθμια	εκπαίδευση.

Descrip(ve Sta(s(cs

N Minimum Maximum Mean Std. Devia1on
Ερώτηση.1 98 2.00 5.00 4.4082 .78434

Ερώτηση.2 99 1.00 5.00 4.2424 .92682

Ερώτηση.4 99 2.00 5.00 4.5960 .72730

Ερώτηση.5 99 1.00 5.00 3.5960 .94674

Ερώτηση.6 99 1.00 5.00 3.0808 .89985

Ερώτηση.7 99 1.00 5.00 3.6869 1.10330

Ερώτηση.8 99 1.00 5.00 2.9495 1.08208

Ερώτηση.9 99 2.00 5.00 4.0303 .82628

Ερώτηση.10 99 1.00 5.00 3.6970 1.04447

Ερώτηση.11 99 2.00 5.00 4.2727 .78009

Ερώτηση.12 99 2.00 5.00 4.6667 .63888

Ερώτηση.13 99 1.00 5.00 4.3535 .87264

Ερώτηση.14 99 1.00 5.00 4.6364 .70645

Valid N (listwise) 98

Δημόσια σχ.μονάδα        Ιδιωτική σχ.μονάδα                         Missing values                     
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Γράφημα 1: Απαντήσεις Δημόσιων VS Ιδιωτικών Εκπ/κών στην Ερώτηση 8
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Φύλο 1: Άνδρας    2:Γυναίκα

Ερώτηση.1

Ερώτηση.5

Ερώτηση.7

Γράφημα 2: Απαντήσεις ανδρών VS Γυναικών (διαφοροποιήσεις μ.ό.)
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